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SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL GOREV DAGILIM CIZELGESI

AD SOYAD KADRO UNVANI GOREVLERI * GOREV DEVRI
Olcay DOGAN SEF Barinma Hizmetlerinin Yiiriitiilmesini saglamak, Bilgisayar
Saglik  Hizmetleri ile  ilgili  c¢alismalarin Isletmeni
yiirtitiilmesini saglamak, Nazim
OCAL

Barmma ile ilgili faaliyet raporu ve istatistiki verileri
diizenlemek,

Ogrenci  Yurdunun faaliyetlerinde etkinligi ve
verimliligi saglamak iizere uygun ve g¢alisma
kosullarinin ~ olusturulmas1 ile fiziki ortamin
gelistirilmesi  ve iyl  yOnetim ilkelerinin
uygulanmasina yonelik hususlar gézetmek, oneriler
gelistirmek ve Onerilerini  Daire Bagkanligina
sunmak

Barmma ve ortak alanlar ile bu yerlerdeki varliklarin
Ogrenci Yurt Yonetimi ilke ve kurallari ile amacina
uygun olarak kullanilip kullanilmadigimni gézetmek
denetlemek, yetkileri dahilinde gerekli 6nlemleri
almak ve tespit edilen olumsuzluklara iligkin tutulan
tutanaklar1 Daire Baskanhigi araciligiyla Ogrenci
Yurtlar1 Komisyonuna sunmak

Ogrencilerin, Ogrenci Yurtlarma giris, cikislar ile
izin kullanimlarinin belirlenen kurallara
uygunlugunu takip etmek, bakim onarim, temizlik
gibi islerinin diizenli yapilmasini saglamak,
Ogrenciler ile vyiiriitilecek calismalarin isleyisini
takip etmek,

Ogrenci Yurdundan faydalananlarin depozito ve
ticretlerinin tahsilini takip etmek ve aksakliklari
Daire Baskanligi’na bildirmek,

Gorev taniminda bulunan islerle ilgili aylik caligma
raporu hazirlamak,

Amirlerinin verdigi gorevleri yliriitmek,

* Kadro Unvanina bagh olmadan yaptigi gérevler yazilacaktir.

** Gorev tanimi yapilan personelin herhangi bir nedenle (kanuni izin, gegici gérev vb.) gérevinde olmadigi durumlarda

gorevlerini yerine getirecek kisilerin adi yazilacaktir.




